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Resumen. Este trabajo se plantea la necesidad y la oportunidad
de integrar a los estudiantes de Programas Universitarios para
Mayores (PUMs) en programas superiores de aprendizaje
que trasciendan las pautas mas comunes en este tipo de
ensefanzas, es decir, que los introduzcan en el mundo de la
investigacion como sujetos activos y no pasivos. Pero, a la
vez, se muestra hasta qué punto es interesante integrar el
aprendizaje de algunas de las competencias que preparan
para la investigacion ya en los programas iniciales. El esfuerzo
es importante por parte de todos, pero creemos que los
beneficios también lo son, en amplios sentidos, como se
demostrara en el presente trabajo.La metodologia a seguir se
basa en la exposicion de antecedentes y contexto, en primer
lugar, para seguidamente abordar un analisis acerca de la
conveniencia o no de la incorporacién de las competencias
investigadoras entre los objetivos de los PUMs y, si la respuesta
es positiva, las formas en que tal incorporacién puede llevarse
a cabo, con el fin de obtener los mejores resultados posibles
para todos los actores implicados.

Palabras clave: Aprendizaje para Mayores. Competéncias
investigadoras. Envejecimiento activo.
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APRENDER A INVESTIGAR: PROPOSTAS
PARA INTRODUCIR ESTUDANTES DOS
PROGRAMAS UNIVERSITARIOS PARA
PESSOAS MAIORES NAS COMPETENCIAS
DA INVESTIGACAO

Resumo. Este trabalho expde a necessidade e a oportunidade
de integrar os estudantes de Programas Universitarios para
estudantes mais velhos (PUMs) em programas superiores
de aprendizagem que védo além das pautas mais comuns
neste tipo de ensino, ou seja, que os introduzam no mundo
da investigacdo como sujeitos ativos e ndo passivos. Mais
ao mesmo tempo mostra até que ponto é interessante
integrar a aprendizagem de algumas das competéncias
que preparam para a pesquisa ja nos programas iniciais. O
esforco é importante por parte de todos, mas pensamos que
os beneficios também o sdo, em vasto sentido, como sera
mostrado neste trabalho. A metodologia sequida baseia-se,
em primeiro lugar, na exposicdo de antecedentes e contexto,
para depois abordar uma andlise sobre a conveniéncia ou nao
da incorporacdo das competéncias pesquisadoras entre os
objetivos dos PUMs g, se a resposta é positiva, as formas em
que esta incorporacao pode se executar,com o fim de obter os
melhores resultados possiveis para todos os atores implicados.

Palavras-chave: Aprendizagem para maiores. Competéncias
investigadoras. Envelhecimento ativo.
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LEARNING TO RESEARCH: PROPOSALS
TO INTRODUCE STUDENTS OF THE
UNIVERSITY PROGRAMS FOR SENIORS IN
RESEARCH SKILLS

Abstract. The present work focuses on the opportunity
and need of the Senior University Programs integration into
superior university studies that introduce their students into
the research world as active subjects. At the same time, the
present work shows the interest of integrating some of the
competences that are necessary for research already in the
initial university studies. All this may require a huge effort
for each actor involved, but the benefits obtained shall be
important as it is going to be shown in the present work.The
methodology consists in, firstly,a background/precedents and
context description, followed by an analysis of the advisability
of integrating research competences into the objectives of
the Senior University Programs. In case of a positive answer,
an analysis about the possible ways of implementation is
performed,in order to identify how to obtain the best possible
results for all actors involved.

Keywords: Old people learning. Research competences. Active
aging.

1 ANTECEDENTES Y MIARCO DE ACCION

Cuando se habla del binomio “investigacion y
mayores”, solemos pensar en el hecho de investigar
sobre los mayores, sobre la tercera edad o como quie-
ra que se llame. Lo cierto es que esto se produce por-
que existe ya una cierta tradicion en este sentido. En
determinados estudios que revisan la evolucion de los
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programas educativos para personas mayores, se Ci-
tan los programas de “tercera generacion”, presidida
por una orientacion gerontolégica y caracterizada por
tres ejes: ensenanza, investigacion y servicio a la so-
ciedad. Gonzalez Bueno (2001), desarrolla este plan-
teamiento y precisa que en cuanto a la investigacion,
la universidad debe estimular la produccion de memo-
rias de masteres y tesis doctorales, asi como la pro-
duccion cientifica, en general, en el area de la terce-
ra edad. De hecho, muchas de las universidades que
ofrecen algiin programa para mayores incorporan esta
vertiente en el conjunto de acciones que componen el
desarrollo de su programa. Es logico, pues, que este-
mos acostumbrados a considerar al mayor como suje-
to pasivo de proyectos de investigacion.

No obstante, en el titulo de este trabajo se aprecia
que no estamos estableciendo, nuevamente, una re-
lacion entre investigacion y mayores del tipo “alguien
(psicélogos, socidlogos, pedagogos...) investiga sobre
los mayores”, sino que se trata, en esta ocasion, de
que sean los propios mayores los que penetren en los
meandros de las tareas de la indagacion cientifica.

Asimismo, creemos que, en general, los programas
universitarios para mayores (PUMs) estan ya dispues-
tos —o no estan lejos— de poder implementar marcos
de aprendizaje como los que aqui queremos plantear.

De hecho, existen, desde hace cierto tiempo, pro-
puestas en este sentido. En el ano 2002, en el VI En-
cuentro celebrado en Alicante?, se plantearon algunas

2 VI Encuentro Estatal de Programas Universitarios para Mayores. Alicante, 15
a 18 de abril de 2002.
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ideas al respecto, recogidas mas tarde en un volumen
que se adentraba en los modelos marco de los PUMs3.
Bru Ronda, por ejemplo, contemplaba los fines de in-
vestigacion al tratar sobre la participacion activa de
los alumnos, afirmando que esta podia también rea-
lizarse: “En el contexto de la investigacion, median-
te la existencia de grupos de trabajo en el marco de
proyectos nacionales de Ciencia y Tecnologia e inter-
nacionales - Proyectos Socrates/ Grundtvig / Geron
/ Solil - (BRU RONDA, 2002, p. 43).

Lopez-Jurado y Argente del Castillo explicaban
que en la Universidad de Granada se consideraba

esencial incluir en las ensefanzas de los programas
universitarios para mayores un apartado dedicado
a ensenar a investigar [y anadian que] hay que in-
cidir en una nueva faceta de la investigacion basa-
da en investigacién por y con personas mayores, un
nuevo modelo que da prioridad a la participacion de
los mayores en las materias de estudio que les in-
teresan, en las que se otorga preeminencia al indi-
viduo, independientemente de su nivel de partida,
de su formacion y de la materia en cuestion. Mas
que extrapolar resultados de investigacion preten-
de abrir a los alumnos mayores un nuevo campo de
actuacion, en el que probablemente nunca habian
sonado, se trata en definitiva de promover el enveje-
cimiento activo y/o creativo (2002, p. 67).

Esperaban que, integrando a los alumnos en
proyectos de investigacion nacionales e internacio-
nales, con tutores especialistas, aquellos aprenderi-

3 Vid.Bibliografia: Bru Ronda, C. (ed.) 2002.

MEMORIALIDADES, n. 17, jan./jun. 2012, p. 215-252. [ 219]



NEeus ViLa Rusio

an “a consultar archivos, a verificar documentos, a
redactar, a utilizar las nuevas tecnologias, y, sobre
todo, a trabajar en grupo” (2002, p. 67).

En otros articulos, en el mismo volumen, estas
autoras y otros profesores del Aula Permanente de
Formacion Abierta de la Universidad de Granada pa-
saban a exponer algunas realidades, ya en marcha, a
partir de aquellas propuestas®. En uno de estos tra-
bajos puede leerse como conclusion que la pretensi-
on del proyecto del que se da cuenta era, sobre todo,
“demostrar que un grupo de personas mayores, con
el apoyo de unos tutores podia enfrentarse al desafio
planteado”. Anadian sus autores que pensaban que
estaban abriendo nuevas vias para que metodologias
de ensefianza de la investigacion se instalaran en los
PUMs, siquiera fuera como complemento a otras ma-
terias o talleres (2002, p. 367).

Por su parte, Ordoénez Delgado (2002) proponia,
en aquellos momentos, estructuras ambiciosas por lo
que hace a la implicacion de la universidad en la for-
macion de mayores. Planteaba tres niveles: el basico,
que consistiria en una oferta de cursos y conocimien-
tos basicos, como “puesta a punto y desarrollo de
nuevas habilidades”; otro nivel de graduado senior,

4 Se trata de tres articulos que desarrollan estos planteamientos (vid. bibl.).
Uno de ellos, de Lopez-Jurado y Argente del Castillo, lo hace desde un pun-
to de vista general, pues incluye en el apartado ‘investigacion’ tanto la que
llevan a cabo los alumnos, tutorizados por profesorado, como la que se fun-
da en cuestiones relacionadas con los mayores (349-350). El de Altamirano/
Cano/Jiménez/Sanchez explica con detalle el desarrollo de un proyecto de-
nominado SOLILL, con alta participacién de alumnos mayores, basado en el
autoaprendizaje y las nuevas tecnologias.
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en paralelo a los estudios de grado universitarios,
que podria dar lugar a titulos propios de las univer-
sidades; y un nivel de doctorado senior, para los gra-
duados senior que quisieran y pudieran desarrollar
un programa de doctorado en condiciones similares
al resto de los universitarios. Ademas, proponia la fi-
gura de “colaborador senior” que podria prestar ser-
vicio en departamentos y/o grupos de investigacion,
previa seleccion de candidatos (2002, p. 145).

A ocho anos vista de aquellas propuestas, pue-
de decirse que algo se ha cumplido, pues los estu-
dios basicos se dan (de hecho, se daban ya antes) en
muchas universidades; asimismo, existen algunos ti-
tulos propios de tres o cuatro cursos, mas o menos
similares a los grados; pero, que sepamos, no hay
doctorados senior ni, hasta ahora, figuras de “colabo-
rador senior” que desarrollen actividades investiga-
doras en los departamentos ni en los grupos o equi-
pos de investigacion de las universidades.

Sin embargo, algunas universidades que ya pro-
ponian vias de integracion a la investigacion para los
estudiantes senior han ido haciendo que ello fuera
una realidad. Es el caso de la Universidad de Grana-
da, cuya iniciativa en forma de un Proyecto llamado
“Grupos de Investigacion”, ha ido tomando cuerpo,
desarrollando diversas lineas de investigacion a car-
go de alumnado del Aula Permanente de Formacion
Abierta y de alumnado de 5° curso de la Facultad de
Pedagogia (ALMODOVAR; RODRIGUEZ, 2004).

También en la Universidad Permanente de la Uni-
versidad de Alicante (UPUA) se han llevado a cabo ex-
periencias de este tipo, como, por ejemplo, el ‘Obser-
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vatorio Permanente Mayores y medios de la UPUA’,
en el que los mayores son, a la vez, investigados e
investigadores®.

Veamos ahora, brevemente, algunos rasgos acer-
ca del marco o contexto en el que se inserta una acci-
on del tipo ‘ensenar a investigar a los alumnos mayo-
res’. Es decir, donde, en qué tipo de programa para
mayores, puede generarse una inquietud formativa
de estas caracteristicas.

En primer lugar, sabemos que los destinatarios de
tales programas son estudiantes mayores de 50 anos
que, durante una serie de anos, cursan diversas ma-
terias en programas universitarios especificamente
creados para ellos. En ocasiones, como se ha dicho,
tales ensenanzas dan lugar a titulos propios de las
universidades, en otras, simplemente permiten ob-
tener un certificado de asistencia y/o participacion
en las clases del programa en cuestion. Pueden ser
dos, tres, cuatro o incluso mas anos de permanencia
en estos programas. En cualquier caso, son personas
interesadas por la adquisicion de conocimientos y de
nuevas habilidades, y para las cuales el rasgo de la
edad no representa ningun obstaculo para cumplir
su interés o aspiracion.

Como ejemplo, me centraré en el Programa Senior
de la Universidad de Lleida que es, obviamente, el que
mejor conozco®. Asi, estamos hablando de un progra-

* Vid. http://www.educa-alv.es/buenasPracticas.php, en la pagina del Minis-
terio de Educacion sobre Aprendizaje a lo largo de la Vida.

6 Quero precisar que utilizo el Programa Senior de la UdL, dado mi conocimiento
del mismo,como ejemplo de integracion de la ensefianza-aprendizaje de com-
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ma de aprendizaje formal” dirigido al sector de poblaci-
o6n mayor de 50 anos, Unico requisito para entrar en €l.

Este ultimo aspecto es importante pues presupo-
ne, con respecto al conjunto de alumnos, una muy
notable heterogeneidad en cuanto a nivel de estudios
y de formacion previos de los alumnos. Este punto de
partida, para un plan de estudios exigente en dedica-
cion y esfuerzo de todos, docentes y discentes, repre-
senta un factor a tener muy en cuenta para el buen
desarrollo del mismo. Importa en extremo que no se
produzca el fracaso o abandono masivo; de lo contra-
rio, el objetivo final de estos estudios no se cumpliria
y el programa en si careceria de sentido. De ahi que
deban articularse instrumentos para introducir a los
alumnos tempranamente, es decir, ya desde el primer
curso de la titulacion, en tareas relativas al trabajo
académico.

Para situarnos mejor, expliquemos brevemente
como esta configurado este plan de estudios, que se
inserta en el marco de un titulo propio desarrollado
en cuatro cursos académicos. Cada curso se com-
pleta con 34,5 créditos ECTS (Plan Bolonia)®, que se
distribuyen entre asignaturas obligatorias, optativas

petencias investigadoras, ya que lo que aqui se presenta puede ser aplicable a
muchos de los PUMs que tienen lugar en las universidades espafiolas.

7 Segun la Comision Europea (2001), un programa de aprendizaje formal
es “intencionado, estructurado y ofrecido generalmente por un centro de
educacion o formacién.” (Alfageme/Cabedo/Escuder 2006: 90).

8 Véase la Tabla 1, en la que se detalla la distribucién de créditos del plan de
estudios del Diploma Senior en Cultura, Ciencia y Tecnologia, titulo propio
de la Universidad de Lleida. La metodologia docente esta adaptada a las
directrices del EEES.
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y de libre eleccion. Los estudiantes pueden cursar
en un ano todos los créditos de un curso o pueden
hacerlo en el tiempo que deseen. En cualquier caso,
para obtener la titulacion deberan haber cursado los
138 créditos que suman los cuatro cursos, no impor-
ta el tiempo empleado en ello.

Dado que las ensefnanzas estan planteadas de
acuerdo con las directrices metodologicas del EEES?,
estamos hablando de los llamados créditos ECTS!O,
como antes indicabamos. Ello conlleva que la clase
magistral ha de ser minoritaria y la evaluacion de
los estudiantes, del tipo continua, con la realizacion
de practicas de aula, de laboratorio, ejercicios varios,
salidas, pruebas, etc. En esta situacion, los estu-
diantes, que pueden llevar décadas apartados de los
estudios universitarios o no haberlos cursado nunca,
deben, desde el primer curso, habituarse al trabajo
académico, en una linea similar a lo que hacen sus
companeros de otras titulaciones, si bien con las di-
ferencias pertinentes en funcion de los objetivos dis-
tintos que se dan en uno y otro contexto.

Es obvio que la universidad es consciente de los
problemas derivados de todo ello y de ahi que deba
ofrecer mecanismos de apoyo a estos estudiantes,
quienes, vale decirlo, de acuerdo con la experiencia
de los cinco anos que lleva funcionando el Programa,
suelen sufrir una especie de shock durante el primer
semestre. Llegando las fechas navidenas, después de

9 Sigla de Espacio Europeo de Educacién Superior.

19Sigla de European Credit Transfer System.
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algunos meses de clases, un cierto numero de ellos
experimenta serias dudas con respecto a su conti-
nuidad en estos estudios. Simplemente, deben per-
sistir y a ello se les anima siempre desde la coordina-
cion del Programa. Superado el bache, sabemos que
el entusiasmo crecera y podran seguir, en general,
hasta completar la titulacion.

Pero, como decia, aparte de ofrecer animo personal
e institucional, deben establecerse recursos que per-
mitan a los estudiantes vencer los obstaculos con los
que se encuentran y, por este motivo, tres de las cua-
tro asignaturas del primer curso son de caracter ins-
trumental. A través de ellas los estudiantes comienzan
a familiarizarse con determinadas aplicaciones técni-
cas y académicas para llevar a cabo sus trabajos, que,
a fin de cuentas, constituyen un conjunto de eviden-
cias importante para su evaluacion. Dos talleres, uno
de informatica, de 4,5 créditos, y otro de escritura, de
3 créditos, mas una asignatura sobre metodologia del
trabajo académico, de 3 créditos mas, conforman este
conjunto de recursos ya en primer curso.

En la TABLA 2 puede observarse la distribucion
temporal de las materias obligatorias de todo el plan
de estudios. Hemos destacado las asignaturas con-
sideradas instrumentales!!. Se aprecia como en pri-
mer curso son las tres que indicabamos, pero tambi-
én se observa como en los tres cursos siguientes se
mantiene siempre el Taller de Informatica. Finalmen-
te, en el cuarto y ultimo curso, las cuatro asignaturas
obligatorias participan de ese caracter instrumental.

"En negrita.
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Es obvio que, con un plan de estas caracteristi-
cas, el programa presenta una tendencia clara hacia
la introduccion de los estudiantes en las tareas aca-
démicas y de investigacion. Como afirmaban Lopez-
Jurado y Argente del Castillo (2002), estos aprenden
asi a redactar, a buscar bibliografia y documentos
varios, a utilizar las nuevas tecnologias... Y eso ya en
el primer curso de la titulacion.

Pero... ¢por qué este plan de estudios y no otro,
que atendiera mas a la mera formacion en conoci-
mientos y habilidades socioculturales, por ejemplo? Al
fin y al cabo, como hemos visto mas arriba, procede-
mos de una tradicion de formacion de mayores basada
durante mucho tiempo en ensefianzas de tipo no for-
mal o incluso informal, y, ademas, mayoritariamente
receptivas. No hace tanto que estamos desarrollando
programas de caracter formal y con metodologias par-
ticipativas; y las experiencias en la participacion de
los alumnos en tareas de investigacion, como también
se ha explicado ya, es todavia muy minoritaria. ;Qué
justifica, pues, dar ese paso? ¢Es pertinente?

Para responder a todo ello iremos desgranando la
exposicion que sigue, partiendo de la premisa derivada
del titulo “aprender a investigar los mayores”, y plan-
teando cuestiones como por qué y para qué aprender
a investigar, como hacerlo y cuando. De todo lo cual
se sigue, al final, una ultima pregunta: ¢entonces, qué
investigar? Ello nos permitira revisar los aspectos mas
importantes que inciden sobre este tema.
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2 ;POR QUE Y PARA QUE DEBERIAN APRENDER A INVESTIGAR LOS
MavoRes?

Bien, sin renunciar a una formacion en los cono-
cimientos y habilidades sociales y culturales, hemos
llegado al punto en que es necesario preguntarse por
qué debemos ocuparnos, en las universidades, de de-
sarrollar programas que introduzcan a los estudian-
tes de los PUMs en el aprendizaje de competencias
investigadoras y qué se pretende con ello. A continu-
acion, aduciremos varios motivos y finalidades.

La primera y mas importante razéon se fundamen-
ta en el simple reconocimiento del nuevo caracter del
alumnado de estos programas. Segun Lirio, Alonso y
Herranz (2009), estos nuevos perfiles de mayores no
dependientes demandan proyectos innovadores que
les permitan vivir su vejez de formas distintas a las
que hasta no hace mucho se consideraban como ha-
bituales. Anaden estos autores:

Lejos por tanto de la cultura de la sobreproteccion, la
nueva realidad social (que se cristaliza también en los
mayores que transitan el siglo XXI) demanda de los
profesionales y de la sociedad en su conjunto, nuevas
respuestas que, apoyadas en otra perspectiva, estén
mas acordes con la idea de envejecimiento activo. De
esta manera se hace patente la necesidad de nuevos
escenarios y proyectos que permitan a los mayores
empoderarse o, lo que es lo mismo, desplegar todas
sus potencialidades. Consiguiendo asi, no solo mejo-
rar su calidad de vida sino canalizar su potencial de
accion hacia la sociedad, contribuyendo en la medida
de sus posibilidades a transformarlas en sociedades
mas humanas, diversas y equilibradas (2009, 129).
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Basten estas frases para justificar, en primera ins-
tancia, ese querer ir mas alla en lo que a estos progra-
mas se refiere. Ahadamos, sin embargo, que eso es lo
que pretenden aquellos que tienen la responsabilidad
de actuar sobre este colectivo, en este caso, la univer-
sidad, pero también somos conscientes de que cons-
tituye una aspiracion de los propios estudiantes o, al
menos, de un conjunto significativo de ellos.

Otro motivo, muy relacionado con el anterior, que
nos lleva a plantear esta via de aprendizaje para los
mayores radica, como tantas veces se ha destacado,
en el hecho de que un porcentaje muy notable de
mayores no quiere abandonar la universidad tras ha-
ber cursado su programa de estudios, sea de la uni-
versidad que sea. Por lo general, existe un deseo de
no desvincularse del ambito universitario, lo cual ha
resultado determinante para que las universidades
hayan tenido que buscar soluciones diversas!? para
satisfacer, en la medida de lo posible, las esperanzas
de los estudiantes mayores en este sentido.

No se puede obviar, sin embargo, que, en general,
los programas de continuacion de los estudios para
mayores pueden llegar a constituir, para las univer-
sidades, un esfuerzo econémico que hay que gestio-
nar adecuadamente, mas en el caso de aquellos pro-
gramas que no gozan de subvenciones externas!s. De

12 Las asociaciones de alumnos y ex alumnos, por ejemplo, desarrollan accio-
nes para dar solucion a la problemdtica. Las universidades optan por los
llamados Programas Integrados, en muchas ocasiones, y/o prestan su cola-
boraciéon o amparo, en cierta medida, a las asociaciones.

3Es el caso de las universidades catalanas, que solo se financian con las apor-
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ahi que algunas universidades opten por programas
del tipo ‘integrado’, esto es, incorporando a los alu-
mnos en determinadas asignaturas de los planes de
estudios de otras titulaciones. Es una solucion ade-
cuada pues, aun teniendo pros y contras!, la uni-
versidad puede diversificar la oferta para estos estu-
diantes de forma mucho mas amplia que si se tratara
de programas especificos, mucho mas costosos.

Pero hay mas respuestas para aquellos que quie-
ren seguir sus estudios en la universidad y algunas
se hallan en el ambito de la investigacion.

Tampoco podemos olvidar que entre estos estu-
diantes mayores se dan secciones cronologicas diver-
sas. Asi, entre ellos hay personas aun muy jovenes,
de cincuenta y pocos anos, cuyas potencialidades son
todavia muy altas y que, en consecuencia, pueden,
como reza la cita anterior, canalizarlas hacia la socie-
dad. Una posible via para ello pueden serlo, sin duda,
determinadas tareas de investigacion, con formulas de
integracion de las que mas tarde hablaremos.

Con respecto al para qué, o mas propiamente di-

taciones en concepto de matricula y, en algun caso, de su Consejo Social
o alguna otra fuente local institucional o empresarial. No existe, hasta el
momento, financiacion gubernamental.

' Puede darse el caso de que estos alumnos no lleguen a integrarse, por di-
versas causas, en el grupo de jévenes con el que comparten estudios. La
relacion intergeneracional es un aspecto muy interesante en estos progra-
mas, pero tiene sus riesgos, sin duda. A la vez, una parte del profesorado
puede no estar interesado, a pesar de haber dado su consentimiento en un
primer momento, en la ensefanza a este colectivo. Este tipo de cuestiones
pueden causar una cierta frustracion entre el alumnado. Sin embargo, no
siempre eso se day entonces los beneficios de la relacién intergeneracional
son patentes y muy interesantes para los programas.
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cho, los objetivos o finalidades de un programa que
contemple la investigacion por parte del alumnado,
podemos invocar el apoyo al crecimiento personal o
necesidad de autodesarrollo que algunos especialis-
tas han destacado claramente y que han centrado en
una cuestion de mejora de la autoestima.

Lirio Castro (2005), en su trabajo “Claves para
comprender el aprendizaje de las personas mayores”,
senala, citando a Urpi Guercia (2001) que, a pesar de
que la vejez tiene diferentes necesidades, “la necesi-
dad de crecimiento personal se mantiene”, de mane-
ra que “parece ser la meta principal que promueve el
aprendizaje en estas edades sea la necesidad de au-
todesarrollo”, tanto en la vertiente cognitiva como en
la social y personal. Estos alumnos, que, por lo gene-
ral, ya han cursado cursos o titulaciones especifica-
mente disenados para ellos y que han sido capaces
de superar las trabas que sin duda han encontrado,
pueden querer ir mas alla también en su crecimien-
to intelectual. Si, ademas, su curiosidad se mantie-
ne viva, nos encontramos con las condiciones adecu-
adas para seguir por la via que aqui se propone.

Por otra parte, y como es bien sabido, la autoesti-
ma es un factor decisivo en la calidad de vida. El en-
vejecimiento activo del que tanto hablan los especia-
listas se ve potenciado con un papel mas responsable
en la sociedad de la que estas personas forman par-
te. Dejan de ser objetos casi ajenos a ella, para pasar
a ser sujetos activos con mucho que aportar. Asi, el
mayor grado de responsabilidad que representa lle-
var a cabo algun tipo de investigacion que pueda re-
vertir sobre la sociedad, revaloriza a las personas que
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realizan esa tarea, tanto a ojos externos, como a los
propios, hecho, si cabe, mas importante aun.

Al hilo de estas ideas, es necesario también lla-
mar la atencion sobre el hecho de como puede rever-
tir sobre la sociedad la contribucion de estas perso-
nas en esta fase de su desarrollo universitario. Asi,
pueden resultar un apoyo para los grupos de inves-
tigacion de las universidades, pero también pueden
realizar por si mismos aportaciones validas e intere-
santes, lo cual no deja de ser una forma de retorno a
la sociedad de la inversion institucional y social rea-
lizada en estos programas.

Finalmente, debemos anadir que acciones de este
tipo pueden potenciar el valor de estos estudios en
relacion con posibles homologaciones o reconoci-
mientos para el posible acceso a estudios universi-
tarios reglados por parte de aquellos estudiantes que
bien pudieran estar interesados en ello'®.

3 ¢ CUANDO Y COMO PODRIAN APRENDER A INVESTIGAR LOS MAYORES?

Tras responder al porqué y al para qué de la cues-
tion que debatimos, procede ahora tratar sobre el
como y el cuando.

De hecho, la respuesta al cuando, o una parte de

1> Este es un aspecto que estd presente en la mayoria de universidades con
estos programas. Algunas lo han resuelto ya, dando paso a estudiantes de
su respectivo PUM, en concreto, a la posibilidad de matricula en estudios
reglados (Universidad de Murcia), pero no asi la mayoria. En consecuencia,
cualquier acciéon de mejora en este sentido, puede contribuir a la base de la
argumentacion para obtener este fin.
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la respuesta, ya se ha senalado, de alguna forma,
cuando hemos indicado que es conveniente ir intro-
duciendo a los alumnos en las destrezas académi-
cas y, en cierto modo, investigadoras desde los cur-
sos iniciales de los programas para mayores. Una
asignatura como “Metodologia del trabajo académi-
co”, que antes hemos citado, es la prueba de ello. Se-
gun el plan docente de esta material!®, los alumnos
se adentran en las destrezas basicas para la elabo-
racion de un trabajo académico, lo cual les sirve, sin
duda alguna, para poder llevar a cabo ejercicios y
practicas de otras asignaturas.

Durante el mismo curso, los alumnos trabajan
para adquirir competencias relacionadas con el nivel
de expresion escrita, en la asignatura “Taller de escri-
tura”, cuyos contenidos recogen aspectos como pla-
nificacion del texto, organizacion de las ideas, escri-
tura, revision y redaccion final. Los objetivos tienen
presente que los alumnos adquieran competencias
relacionadas con la escritura como el conocimiento
y dominio de técnicas, procedimientos y recomenda-
ciones para la elaboracion de textos.

Y todavia en primero, los alumnos se inician en
las tareas informaticas. Como es sabido, el nivel de
entrada de conocimientos informaticos de estos alu-
mnos senior es muy heterogéneo, por lo que el profe-
sorado encargado se enfrenta a una tarea en extremo
dificil. Debe saber compaginar sus ensenanzas al rit-
mo de cada aprendizaje; quiza por ello en estas asig-
naturas la figura del profesor cobra una importancia

6\/éase la TABLA 3.
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capital en los programas para mayores'’.

Lo cierto es que las competencias en TICs ya no
son Unicamente necesarias para trabajos académi-
cos o de investigacion, sino para cualquier desarrollo
vital en la época presente. La universidad ha actu-
ado y debe seguir haciéndolo sobre la llamada bre-
cha digital’ que se abalanzaba sobre los mayores, por
lo que, paulatinamente, al menos en este contexto
universitario, cada vez en menor medida podra ha-
blarse de ella. Aquellos que pueblan los PUMs tienen
muchas oportunidades en este sentido y hay que po-
tenciarlas. Asi pues, en el Programa que tomamos
como ejemplo (pero lo mismo ocurre en tantos otros),
las TICs forman parte del curriculo de los estudian-
tes, en forma de un taller en cada uno de los cuatro
cursos de la Diplomatura Senior. Se hace asi realidad
la idea de que las TICs no son un fin en si mismas
sino un medio para el acceso a otros conocimientos
y habilidades.

Con ello llegamos al tltimo curso de la titulacion.
Los alumnos pueden seguir cursando materias opta-
tivas de acuerdo con la oferta del plan de estudios,
pero en lo que a obligatorias se refiere, deben matri-
cularse, ademas del “Taller de Informatica I”, de tres
asignaturas de titulos como: “Metodologia de la inves-
tigacion y del trabajo en equipo”, “Taller de redacci-
on cientifica” y “T'écnicas de comunicacion oral”!®. Lo

17Véase Morales et al.(2006), donde se realiza una interesante reflexion acer-
ca de las caracteristicas que deberia poseer el profesorado de esta materia
en los PUMs.

'® Pueden verse los planes docentes de estas asignaturas en las tablas 4,5 y 6.

MEMORIALIDADES, n. 17, jan./jun. 2012, p. 215-252. [ 233 ]



NEeus ViLa Rusio

interesante es que estas materias estan interrelacio-
nadas. Los respectivos profesores se ponen de acuer-
do para que sus ensenanzas reviertan de forma co-
ordinada sobre el aprendizaje de los alumnos. Estos
van adquiriendo las competencias marcadas tenien-
do en cuenta las tres materias: lo que aprenden en
una deben aplicarlo en la otra. Profesores y estudian-
tes se hallan, pues, en comunicacion permanente.

El curso pasado, 2009-2010, fue el primero en
que se llevo a cabo esta experiencia y lo cierto es que
los resultados fueron satisfactorios. Por lo que res-
pecta a la materia de “Metodologia”, hubo que adap-
tar, sin embargo, algunos de los puntos del plan pre-
vio de la asignatura. El profesorado, en colaboracion
con los alumnos, seleccion6 aquellos temas y téc-
nicas que pudieran resultar mas interesantes para
ellos, ya que no era posible tratarlos todos. Algo dig-
no de destacar, sin embargo, fue que los alumnos pu-
dieron aproximarse de forma muy intensa a la termi-
nologia y a los conceptos relacionados con el mundo
de la investigacion universitaria.

Todo ello prepara para el segundo ciclo que re-
coge aquella idea de continuacion, pero que apues-
ta decididamente por el ambito de la investigacion.
Llegamos, pues, a la segunda parte de la respuesta
al cuando.

Cuando se planteod este segundo ciclo se precisa-
ron los objetivos como sigue: a) Potenciar la investi-
gacion entre los alumnos senior; b) Proporcionar ele-
mentos adecuados para el analisis cientifico-técnico
y/o humanistico y social; ¢) Fomentar la participaci-
6n y la cooperacion; d) Potenciar los instrumentos del
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trabajo en grupo.

Asi pues, desde el inicio del programa, ya en su
fase de diseno, se planteo introducir esta vertiente en
los estudios senior.

Hemos podido ver como durante el primer ciclo,
especialmente, durante el ultimo curso, se ofrece una
preparacion en tareas investigadoras, porque el obje-
tivo se centra en que una de las vias de continuaci-
on del programa se basa en la introduccion plena en
la investigacion a partir de la realizacion de trabajos,
y de acuerdo con un plan de formacion que tambi-
én contempla el hecho de cursar materias optativas,
igual que se ha hecho en los cursos anteriores. En la
TABLA 7 puede verse la distribucion de créditos del
plan de estudios de este segundo ciclo, llamado Pos-
tgrado Senior.

Los 16 créditos obligatorios del primer curso se
concretan en seminarios de investigacion que con-
tienen horas de formacion, de tutoria y de practicas,
como preparacion para los 20 créditos obligatorios
del segundo curso, que corresponden al trabajo de
investigacion final del postgrado de cada uno de los
alumnos. Los seminarios versan sobre ambitos o are-
as concretas, dentro de las cuales se pueden dar di-
versas lineas o tematicas. La direccion del Programa
designa un profesor o profesora que coordinara cada
seminario. A continuacion, direcciéon y coordinado-
res seleccionan conjuntamente y con la colaboraci-
6n de los departamentos el profesorado participante
en dichos seminarios, que debera ocuparse tanto de
las horas de formacion como de las de tutoria. La or-
ganizacion de los seminarios debe establecerse sobre
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la base de una estructura flexible pero, a la vez, cla-
ra y ordenada. El computo de los créditos ECTS sir-
ve como guia. Asi, segun el criterio de 25 horas por
crédito ECTS, esos 16 créditos contienen 400 horas
totales de dedicacion del alumno, de las que un 32%
seran de docencia (teorica y practica), un 16% de tu-
toria y un 52% de trabajo autonomo del alumno®.

Esta es, en definitiva, la estructura del plan de es-
tudios del postgrado, que, como hemos dicho, conviene
que esté ordenada académicamente. Las materias ins-
trumentales cursadas anteriormente permiten al alum-
no tener ya desarrolladas, en un cierto nivel, competen-
cias como las indicadas en los planes docentes de las
materias citadas. Asi, deben haber adquirido ya destre-
zas como capacidad de busqueda de informacién, de
discernimiento de la misma, de redaccion, de realizar
presentaciones orales, etc., etc. Durante los semina-
rios del primer curso del postgrado podran ampliarlas
y consolidarlas, de la mano de los profesores tutores.

Asi pues, se han puesto ya las bases para que nues-
tros alumnos senior puedan dar el paso siguiente, que
sera llevar a cabo un trabajo de investigacion a su car-
go. Hasta ahora han estado aprendiendo a investigar.
Y hemos visto como pueden hacerlo sin mayores pro-
blemas. No solo mediante el ejemplo que acabamos de
exponer, sino por las pruebas aportadas a partir de
experiencias de otras universidades, como menciona-
bamos en el primer apartado de este articulo.

Veamos ahora como puede darse el siguiente paso
y sobre qué aplicarlo.

19Véase la TABLA 8.
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4 ;INVESTIGAR LOS IMAYORES? ; SOBRE QUE?

Durante el segundo curso del Postgrado que he-
mos presentado en el apartado anterior, el disenio del
plan de estudios se basa en 20 créditos obligatorios,
la mayoria de cuyas horas corresponderan ya, en
este caso, al trabajo autonomo del alumno. Este cor-
respondera a un trabajo de investigacion de final de
Postgrado, dirigido por uno de los profesores del Pos-
tgrado que actuara como tutor. Asi, de las 500 horas
que ocupan los 20 créditos, el 15% seran de tutoria,
mientras que el 85% restante se traducira en todo
lo que conlleva la elaboracion de dicho trabajo. Este
sera presentado oralmente, en sesion publica, al fi-
nal de curso, como se hace con los trabajos de fin de
carrera o de fin de master en los estudios reglados.

Las preguntas planteadas en el epigrafe de este
apartado tienen una primera respuesta: los mayores
pueden investigar sobre cualquier ambito. Lo primor-
dial es que éste sea de su interés. Si se mueven por
sus aficiones, sus inclinaciones o sus talentos, segu-
ro que el proyecto funcionara. Trabajaran con gusto
y dedicacion. Como afirman Morales et al.:

Los mayores se motivan para estudiar cuando des-
criben necesidades que se puedan llegar a satis-
facer mediante el aprendizaje. Es decir, se intere-
saran por aquellas cuestiones que les importen o
motiven (2006, p. 287).

Esa es la pauta a seguir. Por ello, en un progra-
ma como el que hemos tomado como ejemplo, lo pri-
mero que hay que determinar son los ambitos o are-
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as que abordaran los seminarios. Se impone, pues,
una consulta a los alumnos cuando estos se hallan
en el cuarto ano. Se les propone una serie de posibi-
lidades basadas en materias que estos alumnos han
cursado durante sus estudios y que han tenido bue-
nos resultados en las encuestas anuales de opinion
y satisfaccion realizadas por los propios estudiantes.
Pero también se les ofrece la posibilidad de que apor-
ten alguna idea al respecto que pudiera no estar re-
cogida en la propuesta inicial.

Obviamente, el nimero de alumnos interesados
en seguir el postgrado es un elemento a tener en
cuenta. Lo mas conveniente es que ese numero sea,
como minimo, de unos 20 alumnos. Si la cifra fuera
menor, el esfuerzo material para la universidad re-
sultaria importante, lo cual podria provocar que no
llegara a implementarse un programa de estas ca-
racteristicas. Como es légico, no todos los estudian-
tes que acaban sus estudios senior optaran por esta
via. Muchos de ellos seguiran en los Programas Inte-
grados; otros se ocuparan dentro de las tareas de las
asociaciones de alumnos y ex alumnos, que suelen
organizar interesantes actividades complementarias
a los programas.

Asi, partiendo de la base de que se dé el nume-
ro adecuado de estudiantes, y siguiendo a modo de
ejemplo, proponemos algunas areas como ‘Historia y
sociedad’, ‘Salud, genética y nutricion’y ‘Energias al-
ternativas™®. Las areas deben ser susceptibles de in-

2Estos fueron los dambitos que se propusieron a los estudiantes del progra-
ma Senior el curso 2009-2010, en la Universidad de Lleida.
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corporar diversas lineas de investigacion y, en la me-
dida de lo posible, es interesante que el profesorado
responsable dirija o pertenezca a grupos de investi-
gacion de la universidad que pudieran incorporar a
estos estudiantes en sus equipos. Este es uno de los
aspectos mas interesantes de la propuesta, pues se
trata de que los alumnos senior se integren, en la me-
dida en que los responsables lo consideren oportu-
no, en la labor en equipo de un grupo de investigaci-
on universitario.

Es esta una apuesta compleja porque requiere un
grado de sensibilidad importante con respecto a los
programas para mayores por parte de los docentes
investigadores. Los resultados de la aplicacion, atun
incipientes en la UdL, auguran que no es dificil hallar
profesorado dispuesto a colaborar en la propuesta.
Pero, como todo en la vida, solo la puesta en mar-
cha de las primeras experiencias y los resultados que
se deriven de ello seran factores decisivos a la hora
de concienciar al resto de la comunidad universitaria
implicada en los PUMs.

Volvamos ahora a las propuestas revisadas en el
primer apartado. Se hablaba alli de programas de
doctorado para alumnos senior y de figuras como la
de ‘colaborador senior’ en los grupos de investigacion
universitarios. Creemos que este planteamiento res-
ponde a aquello que Ordoénez Delgado exponia como
deseable en un futuro.

Por su parte, los alumnos senior, a la vez que
aprenden a desarrollar competencias investigadoras,
se convierten en individuos que contribuyen a las la-
bores de creacion de conocimiento y transferencia del
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mismo a la sociedad, con la ayuda, por modesta que
sea, que prestan en los grupos de investigacion uni-
versitarios. A la vez, trabajan en un tema en con-
creto, guiados siempre por sus tutores respectivos,
que constituira el trabajo final que deberan presen-
tar individualmente ante una comision para superar
el postgrado?!.

5 A MODO DE CONCLUSION

Hasta aqui un modelo posible de integracion de
los estudiantes senior en el mundo de la investigaci-
6n como sujetos activos. Pero hay muchos mas, al-
gunos ya implementados en diversas universidades,
como hemos indicado en el primer apartado de este
trabajo, y otros posibles que seguro que se iran de-
sarrollando en los diferentes marcos universitarios
de los PUMs.

Como siempre hemos defendido, cada universi-

2 En el curso presente, 2011-2011, en la UdL se esté desarrollando el primer
curso del Postgrado. Hasta este momento, los alumnos senior matriculados
en él nos han mostrado su satisfaccion con respecto a la experiencia. Los
seminarios en dos de las tres dreas descritas (“Historia y sociedad”y “Salud,
genética y nutricion”) estan respondiendo a sus expectativas. La tercera,
“Energias alternativas; no ha podido ponerse en marcha por falta de matri-
cula.En cambio, otra propuesta de los propios alumnos se halla en una fase
inicial de desarrollo. Se trata del érea relativa a “Ordenacién del territorio’
que presenta facetas muy interesantes, ya que estos alumnos pretenden
llevar a cabo un proyecto sobre rutas funcionales y ludicas alrededor de
Lleida, que introduzca en determinadas tecnologias de SIG la informaci-
on de tales rutas. Agradezco a los alumnos del Programa Senior de la UdL,
Rafael Laveda, José Luis Cifuentes y Ramén Mora, la informacién sobre su
valoracion al respecto del Postgrado que estan cursando.

[ 240 ] MEMORIALIDADES, n. 17, jan./jun. 2012, p. 215-252.



APRENDER A INVESTIGAR: PROPOSTAS PARA INTRODUCIR ESTUDANTES DOS PROGRAMAS UNIVERSITARIOS PARA
PESSOAS MAIORES NAS COMPETENCIAS DA INVESTIGACAO

dad tiene un contexto diferente para estos progra-
mas y de ahi la heterogeneidad de los mismos. En
Cataluna, teniendo en cuenta que existen las Au-
les de Extensié Universitaria per la Gent Gran, que
cubren expectativas de mayores que buscan formar-
se sin tener que integrarse en un programa exigen-
te, que contenga evaluacion y dedicacion importan-
te, las universidades podemos desarrollar programas
universitarios para mayores mas especificos, dirigi-
dos a sectores de mayores que tengan interés y posi-
bilidades de integrarse en programas que, como es el
caso del que aqui hemos presentado, les conduzcan
a experimentar y aplicar los conocimientos adquiri-
dos en trabajos de investigacion sobre cualquier te-
matica que llame su atencion y sea de su agrado e in-
terés. Los mayores pueden investigar sobre cualquier
ambito y no solo sobre aspectos sociales acerca de su
situacion y esencia como mayores, que es otra de las
tendencias que hemos observado, muy interesante,
pero no la Unica.

Estamos convencidos de que existen, en poten-
cia, muchas perspectivas susceptibles de aplicar y
ser aplicadas en este mundo de la formacion univer-
sitaria para las personas de mas de 50 anos, de for-
ma que puedan desarrollar habilidades investigado-
ras con las que, en la medida de lo posible, puedan
contribuir al avance cultural y cientifico de la socie-
dad en que viven.

Como dice el poeta catalan Miquel Marti i Pol, tam-
bién en esto “todo esta por hacer y todo es posible”?2.

2 Del poema “Ara mateix” (“Ahora mismo”), de Miquel Marti i Pol.

MEMORIALIDADES, n. 17, jan./jun. 2012, p. 215-252. [ 241 ]



NEeus ViLa Rusio

ANEXo0Ss

PLAN DE ESTUDIOS: Distribucion de créditos ECTS

- - Créditos -
Créditos Créditos i Créditos
Curso X i i Libre
Obligatorias | Optativas L, Totales
Eleccion
DIPLOMATURA 1° 13,5 18 3 34,5
SENIOR
2° 13,5 18 3 34,5
3° 13,5 18 3 34,5
4° 13,5 18 3 34,5
TOTALES 54 72 12 138

Fuente: [Universidad de Lleida]

TABLA 1 - Ordenacién temporal de asignaturas obligatorias

(continua)
Materia Créditos ECTS  Horas totales
PRIMER CURSO
Metodologia del trabajo académico 3 75
Biologia y sociedad 3 75
Taller de Escritura | 3 75
Taller de Informética | 4,5 112,5
SEGUNDO CURSO
Obras de la literatura universal 3 75
Climatologia 3 75
Las plantas y el hombre 3 75
Taller de Informatica Il 4,5 12,5
TERCER CURSO
Filosofia contemporanea 3 75
Derecho Civil Catalan 3 75
Astronomia | 3 75
Taller de Informatica Il 4,5 112,5
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(conclusién)

Materia Créditos ECTS Horas totales
CUARTO CURSO
Metodologia de la investigacién y del 3 75
trabajo en equipo
Taller de redaccion cientifica 3 75
Técnicas de comunicacion oral 3 75
Taller de Informatica IV 4,5 112,5

Fuente: [Universidad de Lleida]

TABLA 2 - Plan docente: Metodologia del Trabajo Académico

(continua)

1er curso / 1er
semestre

2 horas/semana / 3 créditos

COMPETENCIAS

1. Conocer las directrices basicas de elaboracién de un
trabajo académico

2. Aprender a buscar, seleccionar y presentar de
forma clara y correcta la informacién recogida para la
redaccion de un trabajo académico

3. Ser capaz de utilizar las TIC para la busqueda de
informacion

4. Saber integrar adecuadamente en el texto
académico citaciones, referencias, notas a pie de
pagina, tablas i/o figuras

5. Saber gestionar les referencias bibliograficas

6. Aprender a presentar trabajo académicos con
correccion formal y estilistica

CONTENIDOS

1. Estructura del trabajo académico

2. Centros de documentacion

3. Recursos de informacion electrénica
4. Fichas de contenido

5. Bibliografia

6. Aspectos formales
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METODOLOGIA

La metodologia se centra en las necesidades del
alumnado con el fin de ayudarles a desarrollar las
estrategias adecuadas para elaborar de forma
satisfactoria un trabajo académico. Las clases

son tedrico-practicas. Se exponen los contenidos
conceptuales a partir de cuyo conocimiento los
alumnos han de ser capaces de llevar a cabo los
ejercicios requeridos. Se fomenta el trabajo en parejas
ylo pequefios grupos, con el fin de que el debate
generado contribuya a la reflexion y el espiritu critico
de los alumnos. Se incluye una visita guiada a la
Biblioteca de la Universidad para facilitar el contacto
directo con la investigacion bibliografica.

EVALUACION

Evaluacion continua, a partir de la correccién de

los diversos ejercicios practicos realizados por los
alumnos a lo largo del curso. Asimismo, se valora la
asistencia. Porcentajes:

- Asistencia y participacion activa en las clases
presenciales: 30%

- Dossier de actividades: 70%

Fuente: Plan docente preparado por la profesora de la asignatura, Imma Creus
Bellet (Programa Senior y Departamento de Filologia Catalana y Comu-
nicacion de la UdL), segun el modelo propuesto por la coordinacion del

Programa.
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TABLA 3 - Plan docente: Metodologia de la investigacion y el

trabajo en equipo .
(continua)

4° curso / 1er

2 horas/semana / 3 créditos
semestre

1. Conocer y comprender los requisitos de un

trabajo cientifico: instrumentos de recuperacién de la
informacioén (busqueda bibliografica y documental);
metodologias de investigacion y aplicacion a los
objetos en estudio; observacion, registro y analisis
de datos; elaboracion de la discusion y evaluacion de
conclusiones.

COMPETENCIAS

2. Aprender a trabajar en equipo: tareas y roles,
coordinacion, liderazgo.

1. Definiciones de: investigacion, transferencia de
tecnologia y conocimiento e innovacion.

2. ¢ Qué es una publicacion cientifica?

3. El método cientifico

CONTENIDOS 4. Fases de preparacion de un trabajo cientifico

5. Técnicas de busqueda bibliografica y documental.
6. Redaccion de un trabajo cientifico

8. Evaluacion de trabajos cientificos

La metodologia contempla:
Parte tedrica: descripciéon de conceptos (30%)
Parte practica:

- Trabajo en grupo presencial (50%)
METODOLOGIA - Trabajo en grupo no presencial (20%)
Los alumnos deberan escribir un articulo cientifico
a partir de datos provistos por el profesorado de la
asignatura. El articulo debera tener todas las partes
necesarias.
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EVALUACION

Evaluacion a partir de la correccion de los trabajos
realizados por los alumnos. Asimismo, se valora la
asistencia.

Para la evaluacion de la competencia del trabajo en
grupo, habra de llevarse a cabo una presentacion oral
del trabajo, en la que todos los estudiantes deberan
participar y conocer todo el trabajo para ser capaces
de responder a cualquier pregunta.

Fuente: Plan docente preparado por la profesora responsable de la asignatura,
Luisa Fernanda Cabeza (Programa Senior y Departamento de Informa-
tica e Ingenieria Industrial de la UdL), seguin el modelo propuesto por la
coordinacion del Programa.

TABLA 4 - Plan docente: Técnicas de comunicacion oral

(contintia)

4° curso / 1er
semestre

2 horas/semana / 3 créditos

COMPETENCIAS

1. Conocer los conceptos basicos para la mejora de
las comunicaciones orales.

2. Dominar y saber aplicar técnicas que incidan en la
expresion oral.

3. Saber manejar los recursos informaticos y/o
mecanicos que facilitan el discurso oral.

4. Ser capaz de llevar a cabo una exposicion oral con
la ayuda de estas técnicas y recursos.

CONTENIDOS

1. La expresion oral.
2. El proceso de comunicacion: verbal y no verbal.
3. Tipos de interacciones comunicativas: cotidianas,
formales y técnicas.
4. Teorias sobre la comunicacion:
4.1. Los primeros oradores
4.2. La escuela de la nueva comunicacion
4.3. PNL
5. El mensaje.
6. Recursos técnicos.
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METODOLOGIA

Las clases se articularan en una parte tedrica y otra
practica. Esta ultima sera la de mayor presencia, y
todo el alumnado debera participar.

Aparte, a lo largo de todo el curso los alumnos
deberan ir preparando y exponiendo una serie de
presentaciones orales (individuales y en grupo), cuyo
calendario se les dara al inicio del curso.

EVALUACION

Evaluacion continua, a partir de las practicas requeridas.
En conjunto: 85%. Al inicio del curso se dara el valor de
cada una de las practicas dentro de este 85%.

La asistencia a clase y una actitud proactiva tendra un
peso importante: 15%

Fuente: Plan docente preparado por la profesora responsable de la asignatura,
Flora Grifol Aldabé (Programa Senior de la UdL), segun el modelo pro-
puesto por la coordinacion del Programa.

TABLA 5 - Plan docente: Taller de redaccion cientifica

(continua)

4° curso / 2°
semestre

2 horas/semana / 3 créditos

COMPETENCIAS

1. Conocer los conceptos basicos para una redaccion
correcta de documentos formales.

2. Dominar las convenciones linglisticas basicas de
documentos formales.

3. Saber identificar modelos y constituyentes de docu-
mentos personales, oficiales, comerciales, profesiona-
les y cientificos.

4. Ser capaz de redactar cualquiera de los documen-
tos estudiados a lo largo del curso.
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1. Convenciones lingtisticas.
2. Modelos de escritos y documentos. Identificacion
y redaccién de sus elementos. Elaboracién de
plantillas:

2.1. Personales

2.2. Oficiales

2.3. Profesionales
3. Recursos no linguisticos: tipografia, presentacion,
etc.

CONTENIDOS

Las clases se articularan en una parte tedrica y otra
practica.

METODOLOGIA | Alo largo del curso los alumnos deberan presentar
una serie de practicas individuales, cuyo calendario
se les dard al inicio del curso.

Evaluacion continua, a partir de las practicas
requeridas: 90%.

EVALUACION El seguimiento exhaustivo del dossier que los
alumnos deberan ir preparando individualmente
contara un 15%

Fuente: Plan docente preparado por la profesora responsable de la asignatura,
Flora Grifol Aldabé (Programa Senior de la UdL), segun el modelo pro-
puesto por la coordinacion del Programa.

TABLA 6 - PLAN DE ESTUDIOS: Distribucion de créditos ECTS

Crédit:
Créditos | Créditos | ~ o> | Créditos
Curso . . X Libre
Obligatorios | Optativos -, Totales
POSTGRADO Eleccion
SENIOR 1° 16 9 3 28
2° 20 9 3 32
TOTALES 36 18 6 60

Fuente: [¢, Universidad de Lleida?].
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TABLA 7 - BASE: 16 ECTS a 25 horas/cr = 400 hs en 32 semanas

Créditos Dedicacion
1er curso Postgrado i i % Horas
obligatorios semanal
Docencia 5.12 32% 128 hs 4 hs
Tutoria 2.56 16% 64 hs 2 hs
Trabajo autonomo 8.32 52% 208 hs 6.5 hs
16 100% | 400 hs 12.5 hs

Fuente: [¢, Universidad de Lleida?].
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