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DUBAR, Claude

O conceito de identidade tem multiplas defini¢des na vida
quotidiana, na midia, nos trabalhos filoséficos ou cientificos. Entre-
tanto, mesmo nesses tiltimos, ele nem sempre é definido de maneira
clara e operatdria. Ou, ainda, as defini¢des e os graus de pertinéncia
desse conceito estdo no centro de vdrios paradoxos e polémicas que
se tornam necessarios conhecer e compreender antes de decidir
quanto a legitimidade de seus diferentes empregos. Foi sobre isso
que Lévi-Strauss escreveu, a sua maneira, hd trinta anos, no College
de France, ao concluir seu semindrio multidisciplinar dedicado ao
tema: Toute utilisation de la notion d’identité commence par une critique
de cette notion! (LEVI-STRAUSS, 1977, p. 331).

Nesse artigo, tentarei seguir quatro caminhos a partir de
quatro perspectivas sobre identidade. Uma abordagem “essen-
cialista”, de origem filoséfica, que faz da identidade “aquilo
que permanece idéntico no tempo” (O que é o ser enquanto ser?).
Uma abordagem “psicolégica”, reconhecendo a pluraridade
das identidades como “defini¢des do Self” (Quem sou eu?). Uma
abordagem “interacionista”, segundo a qual aidentidade é uma
relacdo entre atribuicao feita pelos outros e uma reivindica¢do
por si mesmo (O que eu fago daquilo que os outros dizem de mim?).
Uma abordagem “nominalista”, para a qual a identidade é uma
forma discursiva insepardvel de uma interpretacdo biogréfica
(Como dar conta do curso da minha vida?).

Em todas as frentes, serd abordada, quicd resolvida, a questdo
das condig¢bes do uso das defini¢cGes desse conceito altamente
polissémico e polémico.

A identidade como esséncia das coisas
Etimologicamente, a identidade (do latim idem: o mesmo)

é aquilo que permanece o mesmo ao longo do tempo. E o que
Platdo, a partir de Parménides, chamava a esséncia do que existe
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(0s seres, étants) aquilo que ndo se relaciona com sua aparéncia -
0 que se percebe pelos sentidos, - mas sua realidade “essencial”
que é invisivel e imutdvel. A esséncia, segundo Platdo, ndo se
conhece pelos sentidos, mas pelo espirito (o n0os) que « vé » as
Ideias e as reconhece (teoria da “reminiscéncia”). Podemos lem-
brar o mito da caverna: os humanos vivem em meio as sombras,
as aparéncias, as miragens: se quiserem ver (em grego theorein),
dai para conhecer o Real, eles devem sair da caverna, subir até
o alto da montanha e contemplar o céu das ideias.

Aristételes critica essa maneira de ver e recoloca as essén-
cias no centro das coisas: para ele, sdo as formas (morphé) que as
unem a matéria (hylé), os seres « étants » se constituem segundo
o principio do hilemorfismo. Certamente, a identidade continua
a ser distinta da coisa aparente, mas ela ndo é mais uma ideia
pura exterior ao mundo: ela é uma forma que permite definir
cada objeto, a condigdo necessdria e suficiente (CNS) para que
ele possa ser identificada, o que corresponde a sua definicao
essencial (Exemplo: o homem é um animal politico).

Durante dois milénios, o pensamento ocidental, estruturado
pelo cristianismo e pela filosofia grega, permaneceu majorita-
riamente essencialista. Ao tomar, com Santo Thomds de Aquino
e sua Suma Teoldgica, a forma de escoldstica, esse pensamento
definiu a identidade como uma posicdo em relacdo a escala dos
seres, um grau de ser. E, de fato, uma forma essencial, mais ou
menos complexa, mais ou menos material ou espiritual, mais ou
menos proxima da perfei¢do divina. A alma humana é o coroa-
mento da criagdo, mas ela ndo passa de uma imagem imperfeita
da Alma divina: entre Deus e os homens, por exemplo, os anjos
representam os graus de perfei¢do espiritual, as mediagdes en-
tre Deus e a Humanidade. Da mesma forma, entre os préprios
homens, encontram-se formas de hierarquia, em particular entre
“aqueles que rezam, aqueles que combatem e aqueles que traba-
lham (os trés estados do Antigo Regime)”.
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Podemos nos lembrar de Descartes diante de seu pedaco de
cera. O que € essa cera que tenho entre os dedos? Eu a aproximo
do fogo e eis que ela desaparece. Ou melhor, ela se transforma
em outra coisa da ordem do invisivel. Ndo haveria, entdo, nada
estdvel, permanente, certo? Sim, responde ele em seu Meditacoes
Metafisicas, sob a condi¢do de ndo se fiar nos préprios sentidos,
mas no cogito, a coisa pensante, radicalmente diferente da coisa
extensa, corporal, ndo pensante. Nao se deve procurar a verdade,
a identidade, nas coisas: é unicamente o espirito, garantido por
Deus, que as pode conhecer, definir, estabelecer. E Descarte afirma,
como todos os fildsofos idealistas, que o espirito humano possui
as ideias inatas, gragas as quais ele pode conhecer a natureza das
coisas, sua identidade e, antes de tudo, sua extensdo. Dentre tais
ideias, sdo particularmente preciosos os conceitos matematicos.

A partir de Descartes, um grande debate divide os fil6so-
fos modernos entre os racionalistas que, como ele, defendem a
existéncia do espirito conhecedor que se tornard a consciéncia-
Locke fala de consciéncia como “identidade a si do espirito”
ou “consciéncia de si”- e os empiristas que, como Hume, fazem da
consciéncia a si, daidentidade pessoal uma fic¢ao iluséria, engen-
drada pelo tempo, “o prisma da permanéncia das impressdes”.
E Kant quem vai tentar ultrapassar (Aufgehen) essa oposicio, em
consondncia com Hume; ele defende a ideia de que todo conhe-
cimento “cientifico” vem dos sentidos, implica a sensibilidade
e é categorizado pelo entendimento; com Locke, ele defende a
realidade da consciéncia, mas hd nisso uma razdo prética, fonte
da moral, que ndo vem do entendimento, ndo pode ser tratada
como um fendmeno, mesmo se ela tiver que ser postulada para
dar conta da agdo. Assim, o termo identidade tem, portanto, dois
sentidos filoséficos bem diferentes, seja quando se aplica aos
fendmenos e dispensa as ciéncias (em geral que prevaleceu até o
século XIX) ou quando se aplica a consciéncia e deriva da moral
(isto é, da filosofia, e ainda, por vezes, da teologia). Ao arruinar
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toda a pretensdo da metafisica de dizer a verdade dos objetos da
razdo que ndo derivam dos sentidos (Deus, o Universo, a Alma),
Kant p6s fim as longas polémicas “ontolégicas” sobre as provas
da existéncia de Deus, a realidade da alma ou sobre a infinitude
do universo. Mas, ao declarar a inacessibilidade da realidade “em
si”, ndo estaria ele, a0 mesmo tempo, invalidando a legitimidade
das ciéncias do homem?

Nao, mas com a condi¢do de ndo mais confrontar a ciéncia
com a natureza. O que aconteceu as ciéncias humanas e sociais
durante o século XIX? No fim desse século, elas s6 se tornaram
conhecidas como ciéncia (diferentes umas das outras), elas s6 se
integraram a disciplina e aos cursos especializados (Psicologia,
Sociologia, Histdria, Economia) depois que seus fundadores
ou refundadores (Durkheim, depois de Comte, pela Sociologia
Francesa) praticaram uma dupla ruptura com duas atitudes
opostas a luz dos fatos humanos que tornam impossivel que a
ambas seja aplicado um método cientifico. Em primeiro lugar,
uma ruptura com o idealismo, mesmo transcendental, como em
Kant, que implicava o fato de ndo nos ser possivel conhecer a
consciéncia, o espirito (Mind), a partir do exterior. Mesmo se ela
nao for mais considerada como uma substincia, a consciéncia
(principalmente moral) ndo é mais reduzida a uma espécie de
atributo da natureza humana, imutdvel e misteriosa, inata e de
origem divina. A consciéncia de qualquer um se torna histérica,
dependente de seu contexto e de suas manifestagdes, principal-
mente da linguagem. Pode-se constituir a identidade pessoal
como objeto das ciéncias humanas, mas com a condi¢do de poder
inscrevé-la num contexto histérico, estudé-la a partir de seus atos.

Em seguida, uma ruptura com o materialismo mecanico,
que considerava os humanos como animais, mamiferos como os
outros, cuja fisiologia (ou genética) explicava, assim como para
o0s outros, o comportamento, as atitudes e as crencas. O determi-
nismo bioldgico tornaria intteis as ciéncias humanas, e ilusério o
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Self, consciente e reflexivo. Enquanto, no caso anterior, a filosofia
idealista tornava indteis as ciéncias humanas, no segundo caso,
sdo as ciéncias naturais (a Biologia ou a Antropologia Fisica) que
pretendem substitui-las. A identidade de qualquer um néo pas-
sava de uma categoria puramente “objetiva” atribuida pelo cien-
tista aos comportamentos relacionados com os funcionamentos
fisiol6gicos. Nao se tratava mais de um ser humano identificado,
mas de um simples ser vivo objetivado por tragos exteriores. De
fato, o essencialismo, assim como o materialismo mecanicista,
era incompativel com as Ciéncias Humanas e Sociais.

As identidades multiplas e mutaveis do Eu

E a andlise da autorreflexao, do funcionamento da subjetivi-
dade e do Self (Si) como “definigdo e concepgdo de si mesmo” que
vai provocar a emergéncia de uma nova problemadtica, aquela da
identidade do Eu como processo social. O Eu se torna suporte de
uma “identidade de si”, que se constréi ao longo da vida e que é,
mais ou menos, reconhecida pelos outros. Essa nova posi¢do —da
Psicologia nascente — vai reativar um primeiro paradoxo que vai
lancar, por algum tempo, certo descrédito sobre essa nogao consi-
derada confusa e contraditéria. Como qualquer coisa de idéntico
a si mesmo poderia ser um processo, isto é, qualquer coisa que
muda? Como uma identidade dependente do reconhecimento
dos outros pode ser ainda considerada como invaridvel?

De fato, trata-se de, doravante, fazer da identidade um con-
ceito que permita a andlise das formas de mudanga, e de pensar
e analisar certas formas relativas de coeréncia (ipseidade) e de
permanéncia (mesmidade) no movimento. Sem recair no essen-
cialismo das formas pré-existentes ou exteriores a esse processo,
trata-se de encontrar um principio de unificacdo do Eu psicoldgi-
co que ndo exclui nem a multiplicidade e nem a mudanga de seus
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estados. Veremos, a partir de alguns exemplos, de que maneira
e sob quais condig¢bes o uso controlado desse termo permitiu, a
certos psicélogos, escapar, dos dois paradoxos precedentes, ao
dar a esse conceito um contetido relativamente identificavel.
Dessa forma, William James foi um dos primeiros pensadores
a tomar como ponto de partida de sua andlise os comportamentos
humanos de seus contemporaneos, a partir de maltiplas fontes
e ndo apenas de uma (pré)nocdo de Consciéncia unitdria, de
Alma eterna ou de Eu permanente. Seu objeto é, ao contrario,
um Eu Muiltiplo, isto é, marcado pela pluralidade de papéis que
desempenha simultanea e sucessivamente, objetivado pelos
outros. Cada um de nés, durante a mesma jornada, desempenha
véarios papéis que mudam ao longo de nossa vida. Doravante,
como reconhecer a si mesmo como um ser tinico, isto é, unificado
em torno de uma defini¢do permanente? Se cada situagdo, esfera
social, etapa da vida, interagdo com os outros é caracterizada pe-
los diferentes papéis, e se 0s outros nos percebem através desses
papéis sociais que servem para nos identificar, ndo somos todos
nés, em diferentes niveis, providos de “personalidades multi-
plas” que tornam problemdtica uma defini¢do unitdria de Si?
James ndo estava longe de considerar que esses desdobramentos
de personalidade (do género Dr. Jekill e Mr. Hyde) ou de outras
“patologias mentais” (esquizéides) ndo eram outra coisa sendo
as consequéncias dessa mobilidade crescente dos individuos
nas sociedades modernas. Essa multiplicacdo das experiéncias
engendraria, segundo ele, uma “incerteza radical sobre o que
somos”. Mas, ele fazia do Eu (Self) uma instancia com tendéncia
a assegurar coeréncia e continuidade as experiéncias pessoais.
Se a vida social é um teatro, e se todas as identidades do Eu sdo
papéis de atores que s6 existem durante o tempo de representagdo
da peca, entdo é necessario postular um Eu dotado de memdria
que assegura certa unidade para além das situa¢des encontradas.
Apenas alguns anos mais tarde, James Cooley (1902) apresen-
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ta sua nogao looking-glass Self . Ele foi um dos primeiros a definir
0 Eu como um “processo individual e social”: social porque sdo
os outros que dizem primeiro o que é um individuo (a qual grupo
ele pertence, mas também de qual tipo fisico e moral ele vem).
Ele descobre tanto aquilo que é aos olhos dos outros, como diante
de um espelho de si. O processo também é individual, pois o
Eu néo é estdtico, dado de uma vez por todas, nem passivo ou
determinado pelos outros. Ele é um produto evolutivo da reci-
procidade das perspectivas e, portanto, da assungao pelo Ego
das imagens de si, formuladas pelos outros. Como o espelho, o
Self reflete os olhares dos outros para separé-los, interiorizd-los
ou rejeita-los e, a seu turno, transforma-los em olhares sobre os
outros, em identificagdes relativas. E o regador regado: o que o
olhar dos outros provocou em mim (de bom ou de mau), meu
olhar pode provocar nos outros. O Si ndo é unicamente definido
por outros, ele resulta daquilo que fago desse olhar dos outros,
tornando-se assim olhar sobre os outros de um ser refletido.
Georges-Herbert Mead (2006), em Self, Mind and Society, publi-
cado apds sua morte, em 1934, constréi um tipo de teoria geral do Si
como processo social. Ele o faz a partir de uma abordagem original da
comunica¢do humana e de sua ontogénese, aquilo que ele chama de
behaviorismo social. Segundo ele, 0 Si emerge das relagdes entre o eu
(Je) e 0s Outros, significativos e generalizados, a partir da comunica-
¢do por gestos, antes mesmo da linguagem articulada. A comunicagao
gestual supde “colocar-se no lugar do outro”, ndo apenas por simples
imitacdo, mas “endossando ativamente os papéis interpretados por
esses outros”. Aidentidade, como consciéncia de si, é assim o produ-
to de identificagdes cruzadas e constitui um processo de interagdes
reciprocas. E antes de tudo assumir o papel de seus préximos (ler o
jornal como papai, cozinhar como mamdée etc.) que 0 menino ou a
menina serd definido e depois se definird como menino ou menina,
filha de... e filho de..., gostando de fazer isso ou aquilo, em suma,
receber dos outros suas primeiras identidades. Mas o processo ndo
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se esgota al. Para Mead, o Eu, sendo um centro de elaboracdo auto-
nomo, poderd integrar as diferentes identificagdes que emergem das
relagdes com os outros, para delas fazer um “Si social” (Self), um tipo
de reagdo integrada aos Outros, generalizados que sdo os grupos de
colegas, a instituigdo escolar ou todo outro coletivo regido por regras
(Society). Para tanto, é necessdrio e suficiente que o Eu, participante
ativo nesses funcionamentos sociais, se veja a si mesmo com os olhos
dos outros e acesse a autorreflexao (Mind), forma de identidade por-
-si, base da estima de si. No fim das contas, a identidade muiltipla
do Si serd o produto cruzado da agdo dos Outros, for¢ando o Eu (Je)
a participar da Sociedade e da agdo do Eu (Moi), forcando-se a si
mesmo a uma integracdo ativa e racional nessa acgdo. A identidade
individual torna-se, assim, um processo puramente social, mas sob a
condigdo de uma diferenciagdo das instancias (Je, Moi, Soi, Soi-méme)
interagindo com os Outros. Sem entrar em conflito com a abordagem
psicanalitica, principalmente de d'Erickson (1972), essa abordagem
ndo limita a identidade a um sentimento, mas a religa, como estima
de si, a configuragdo das relagdes com os outros. Pensamos aqui na
metafora lacaniana: o Si é uma cebola cujas camadas sd@o um outro
com o qual, por algum tempo, eu me identifiquei.

Os mecanismos e as dinamicas da estigmatizacao

Mesmo partilhando, em parte, da abordagem interacionista
e simbdlica de Mead e da “tradi¢do de Chicago” (CHAPOULIE,
2001), Erving Goffman (1975) desenvolve, em seu livro intitulado
Stigma, uma abordagem original da identidade social e pessoal
que repousa sobre uma dualidade insuperdvel. A identidade
como produto da distribui¢do das pessoas em categorias implica
uma distancia entre aquilo que ele chama de “identidade virtual”,
atribuida pelos outros, com base em certos tragos, e a “identidade
real”, reivindicada ou reconhecida por si. Ora, a maneira como os
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outros nos identificam raramente é aquela com a qual queremos
ser reconhecidos. Os atos de designagdo, de categorizagdo pelos
outros repousam sobre a referenciacdo de atributos especificos,
aqueles que parecem “anormais”, “bizarros” ou simplesmente
“diferentes” — tais como as deformidades fisicas, os comporta-
mentos desviantes ou atributos de raga, nacionalidade ou religido
— que Goffman agrupa sob o termo estigma.

No centro da interagdo, segundo Goffman (1975), a metéfora
do didlogo entre 0 “normal” e um “estigmatizado” permite com-
preender como a identidade constitui, de fato, uma relagdo social
entre dessignicacdo e reivindicagdo, pertencimento pelos outros e
defini¢do por si (soi), estigmatizacao e reagdo ao estigma. A identi-
dade, quando resulta de uma estigmatizacdo inicial ou posterior,
engendra um processo reativo, uma dindmica de interiorizagdo do
estigma inicial, mas também de revolta/ crise contra as designagoes
e, consequentemente, um processo de construcédo / destruigéo/
reconstrucdo identitdria ao longo de toda a vida. Trata-se, na
verdade, de tentar conciliar os dois papéis entre os quais oscila o
processo identitdrio: aquele da reprodugao social “estdvel” (impli-
cando frequentemente a repeti¢do cultural) e aquele da invencao
reativa, da mobilizagdo voluntdria (implicando com frequéncia
um sentimento de ilegitimidade, de fragilidade cultural).

Matriz de todas as andlises do processo identitdrio como
processo relacional, por vezes dissimétrico e reciproco, o didlogo
do normal e do estigmatizado mostra que a identidade s6 é um
problema 14 onde ela ndo é evidente, quando provoca “atribui-
¢Oes negativas”, formas de desvalorizagdo ligadas a cor da pele,
a uma marca de deficiéncia fisica ou mental, ou a todo outro
“traco” desacreditdvel. Inicialmente, por exemplo, um estigma
aparente: o “crime de racismo” (délit de ficies). Cada vez mais as
pesquisas e sondagens mostram, na Franca e em outros paises,
que a “cor da pele” é o primeiro fator de discriminagdo social.
A tipificagdo Eles/No6s é, frequentemente, “racial” nos paises
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multiculturais, na Franca especialmente (WIEWORKA, 1989).
Mas ela pode adquirir formas bastante diferentes, da oposicao
frontal a dominagdo simbdlica adocicada, pois a identidade é
atribuida, uma identidade para o outro que pode se manifestar
negativamente por um olhar, um gesto, uma rejei¢do, mesmo
antes de qualquer palavra. Ela pde em a¢do formas primitivas de
categorizagdo, amplamente inconscientes, aquelas que sdo carre-
gadas no corpo, eixo, espaco, idade e sexo. Nao é uma identidade
“natural”, independente, sem importancia, é de fato um estigma,
isto é, “aquilo pelo qual uma pessoa é desacreditdvel, sempre
ameacada por sinais de malicia” (GOFFMAN, 1975, p. 22).

Em um segundo momento, mais ou menos préximo do pre-
cedente, a identidade dada pelo estigmatizado ao “normal” é o
rosto, mas também o seu nome. Nome préprio ou nome comum
desde que, para identificar alguém por seu nome, seria necessario
“dar um rosto”, “um tipo social”, sobre o nome e, se possivel,
associar a ele um nome comum, o nome de um grupo, de um
conjunto, de um coletivo “familiar”. Todos os judeus chamam-se
David, todos os drabes, Ali. Seria preciso que esse nome pudesse
estar relacionado, de uma maneira ou de outra, com o estigma.
Assim um nome comum substitui o nome préprio e permite
associar a um primeiro estigma (“drabe, moreno, ndo branco”)
dentre outros mais infames, como no caso dos harkis (BRILLET,
2006), em que é a prépria palavra harkis, pronunciada pelo
estigmatizado como um tipo de protecdo que retorna contra si
num segundo estigma, mais “profundo” e mais “danoso” ainda
do que o primeiro. No final, instaura-se uma situagao de conflito
latente, uma interacdo agonizante entre aquele que atribui uma
identidade negativa e aquele que a recusa como contraria a defi-
nicdo que ele d4 de si mesmo. Quais sdo as estratégias identitarias
possiveis para tracar, em face de tais casos?

O confronto direto ou o fato de escapar, “de cortar as pontes”
conduz ao risco da instalacdo de uma hostilidade durével entre
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“normais” e “estigmatizados”, sempre suscetivel de recair em
confrontos violentos entre os grupos a que pertencem essas duas
faces. Os “estigmatizados” se fecham em guetos, e os “normais”
invocam os riscos (batizados de sentimento de inseguranca) de en-
contros violentos. Outra solu¢io consiste em tentar “reverter, ou até
mesmo retornar, o estigma”, ou seja, fazer os tracos atribuidos pelo
“normal” como estigmatizante dos elementos de uma identidade
positiva, reivindicada, valorizada por si e por outros. O retorno do
estigma, para algumas criangas harkis, consiste, por exemplo, em
se fazer “mais francés que os franceses” e a “condenar seus pais
mais radicalmente ainda que os antigos combatentes argelinos o
fizessem pela Independéncia” (BRILLET, 2006).

A estigmatizacdo é, portanto, um processo miltiplo cuja
saida é incerta e pode modificar as configuragdes identitdrias ini-
ciais. E por isso que todo uso “essencialista” do termo identidade,
que faria dele um conjunto de tragcos permanentes, nao pode ser
operacional. Toda pessoa estigmatizada pode, um dia, “sair” de
uma comunidade fechada e totalizante e atravessar “sociedades
diferenciadas”, gerando uma pluralidade de papéis, de esferas
de atividade e de outros significativos, e generalizados. Inversa-
mente, todo “normal” pode se encontrar um dia estigmatizado
pela doenca, a deficiéncia ou a enfermidade. Como um estigma
possivel, a identidade, nessa perspectiva, deve, entdo, sempre
ser contextualizada, reportada as suas condi¢des de produgdo,
conectada as intera¢des nas quais aparece e as dindmicas que ela
gera. Aidentidade ndo é um “estado”, mas um ato relacional que
pde em movimento as relagdes de dominagdo e de hierarquias
culturais, as lutas pelos territérios e os modos de comunicagado
entre grupos sociais.
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A identidade como trajetéria de mobilidade e forma
de regulacdo biografica

Parece dificil sustentar a possibilidade de conferir a alguém,
nas sociedades modernas, uma defini¢do tinica, incontestavel,
permanente, correspondendo, simultaneamente, a um “ntcleo
de sua personalidade” (ipseidade) e a um “invariante de seu
desenvolvimento” (mesmidade). E ilusério poder resumir uma
biografia a um nome, uma palavra, uma expressdo (BOURDIEU,
1986), mesmo se se pode reconhecer, com Ricoeur (1990), que cada
um tente. Todavia, supor que todas as formas de apelacdo de si,
herdadas ou reivindicadas, atribuidas ou conquistadas, aceitas ou
recusadas, sdo simples nomes intercambidveis, sem outra carga
que ndo seja cognitiva ou classificatéria, ndo parece defensavel.
Se é particularmente agradével ser reconhecido por aqueles que
“fizeram um nome para si”, hd também os “nomes que ferem”,
até mesmo “que matam”, porque as questdes de identidade afe-
tam a intimidade, os julgamentos sobre si, a prépria autoestima.
Mesmo que se fale de identidade pessoal, de subjetivagdo ou de
autenticidade, a segunda modernidade, desde os anos 60 e 70,
fez da questdo do Si um desafio social e existencial incontorné-
vel (GIDDENS 1991; EHRENBERG 1998) que néao se reduz, em
primeira andlise, aos atos de atribuigdo e de pertencimento, mas
compromete igualmente a questdo do psiquismo, as condigdes
de seu equilibrio, de sua satide e felicidade.

Se a identidade nao se reduz ao conjunto de papéis desem-
penhados ao longo da vida (uma vez que eles sdo distintos das
relagdes com os papéis, dos modos de gestdo dos mesmos, do
lugar que ocupam no Si) e se ela ndo pode ser convertida a uma
identidade eterna, tinica e imutdvel, entdo como apreendé-la
empiricamente a partir de elementos biograficos ndo somente
objetivos (0 que a pessoa fez), mas também subjetivos (o que ela
diz disso, afinal)? Como compreender e articular as dimensdes
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pertinentes da identidade pessoal, como as configuracgdes atuais
e passadas das diversas identificagdes (familiares, étnicas, reli-
giosas, profissionais, politicas, artisticas), que cada um tomou de
seu circulo de convivéncia ou que tentou realizar por si mesmo?

A hipétese dos sociélogos de Chicago (Hughes, Strauss, Be-
cker) é que existia, entre todas as identidades suscetiveis de serem
atribuidas ou reivindicadas pelos individuos, em dado momento,
uma identidade, ou estatuto principal, que seria, a0 mesmo tempo,
ligada a uma posigdo “objetiva” na sociedade (um “lugar”) e a
uma forma de reconhecimento “subjetivo” de si, entdo entendido
e, sobretudo, por si mesmo (um “valor”). Esses socilogos néo es-
tavam longe de pensar que a esfera profissional - em sentido lato
- constituiria o “dominio” em que a identificagdo seria, a0 mesmo
tempo, a mais “societdria”- desejada e construida e ndo herdada
e recebida - e a mais evolutiva, ou seja, ligada a uma “carreira”
(career no sentido de posicdes que seguem quaisquer que sejam).
Donde a importancia que atribuem a andlise das trajetérias de
emprego, de estratégias de mobilidade, de turning points e de ciclos
de vida. Aidentidade profissional é, de fato, um processo inserido
nas institui¢des e nos mercados de trabalho, nas dindmicas das
normas e de modelos que lhes dao clareza.

A partir dessa hip6tese de centralidade do trabalho sobre a
identidade, hip6tese que - seria preciso talvez remeter em honra
a Franca do século XXI -, certos socidlogos interacionistas preco-
nizaram o exame das relagdes entre esses percursos profissionais
e todas as outras mobilidades, demograficas, familiais, residen-
ciais, culturais etc. O que levou a ligar as formas de identidade
aos trajetos tipicos de mobilidade, desde a ascensdo e o sucesso
social até a mobilidade descendente, passando pela estagnacao
durdvel ou a precarizagdo incerta. A identidade, ndo sendo
uma esséncia, deve, portanto, ser um vetor, a0 menos parcial,
de coeréncia e de continuidade de si, e, portanto, provedor de
sentido, tornando-se, assim, um tipo de regulador biografico, de
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“modelo cognitivo”, permitindo compreender as relagdes entre
as diferentes esferas de existéncia em transformacao.

Pode-se apontar, novamente, o segundo paradoxo da nogao
de identidade, talvez ainda mais surpreendente que o primeiro.
Enquanto o sentido etimolégico convida a investigar “o que
permanece idéntico em um processo de mudanga”, enquanto
programa de investigacdo convida a considerar as identidades
como “formas tipicas de transformacao”. Trata-se de um tipo de
revolucao epistemoldgica, fazendo da mudanca de tipo “societd-
ria” a construgdo das identidades modernas, segundo processos
tipicos. Se nada é e tudo se torna, o tornar-se ndo é tornar-se
qualquer coisa ou de qualquer maneira. As maneiras de tornar-
-se estdo ligadas a normas, quadros cognitivos, representagdes
sociais, de formas de ser e de dizer, das trajetdrias tipicas nas
organizacdes fluidas, de formas identitdrias determinadas em
um contexto diverso (DUBAR, 1991).

A hipotese das formas identitarias e suas dinamicas
maultiplas

Esse uso do termo “identidade” supde ndo apenas uma cri-
tica do essencialismo, mas também do historicismo, concebido
como uma forma de mudanca social unificada, pré-programada,
previsivel, planificada. Em outros termos, ndo é porque nao
existe (ou ndo existe mais) identidade imutdvel, que todas as
identificagdes tém a mesma histéria, o mesmo trajeto, 0 mesmo
resultado. As identidades, multiplas e em transformacao, sdo
também necessariamente incertas e plurais.

Pode-se, entdo, tentar colocé-las em formas. A condigéo é
que essas formas sejam instrumentos de pesquisa, os instrumen-
tos cognitivos, os conceitos probleméticos que ndo impliquem
nenhuma reificagdo ou substancializagdo. E que ndo sejam as
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substancias, os caracteres, os atributos. Trata-se de repetir, a
partir de materiais pertinentes, os tipos de processos, de mo-
dalidades de mudancas, de formas diacrénicas que possam se
suceder, se sobrepor, se combinar para a mesma pessoa. Essas
formas identitdrias ndo impedem um empirismo irredutivel de
biografias recolhidas. Ao contrdrio, é porque os relatos de vida
sdo irredutivelmente “barrocos” (SCHWARTZ, 1990), que é pre-
ciso forjar os instrumentos para compreendé-los, simplificd-los,
racionalizd-los. Ndo se trata, entdo, de uma vez por todas, de
“classificar as pessoas”, mas de reagrupar tais ou quais tragos
discursivos (entrevistas, questiondrios, arquivos) em nome da
semelhanga de processos de mudanga que manifestam.

Em trabalhos anteriores, identifiquei, por exemplo, as for-
mas identitdrias tipicas no campo do trabalho (DUBAR, 1991)
que tentei generalizar no conjunto dos campos sociais (DUBAR,
2000). Sdo formas contingentes marcadas por seu contexto e pela
prioridade em concorddncia com um nivel “micro” de descri¢do
(DUBAR, 2006). Sao maneiras tipicas, para as pessoas (trabalha-
doras ou outras), de exprimir suas rea¢des as mutagdes brutais, as
“injun¢des de mudancga”, aos multiplos processos de passagem
das rela¢bes “comunitdrias” dominantes as relagdes, principal-
mente, “societdrias” (DUBAR, 2000). O uso da nogédo de identi-
dade apenas se justifica aqui pelo fato de que essas inicia¢Ges as
mudancas tocam a subjetividade, a definigdo de si que cada um
recebe dos outros, mas também “a histéria que cada um conta
a si mesmo sobre o que/quem é” (LAING, 1991). Néao se trata,
portanto, de categorias puramente oficiais, da ordem da gestdo,
burocraticas, mas de mistos de descrigdo e de julgamento de
categorias autdctones e de tipificagdes espontaneas, de relacdes
com os valores e de julgamentos de valores.

A expressdo “identidade de empresa” (DUBAR, 1991) foi
introduzida para resumir os discursos valorizadores, o que
se chama hoje em dia o gerenciamento (“sentido da gestdo”,
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“desejo de promogdo interna”, “vinculo com a empresa”). As
entrevistas de empregados manifestaram que eles aderiram
a um projeto de mudanca de sua dire¢do e fazem o relato de
“desenvolvimento pessoal” e “promogdo social”. Essa forma
identitaria, chamei-a também de forma estatutaria (DUBAR,
2000) para indicar a prioridade dada, nas entrevistas, ao campo
profissional e mais especialmente a organizagdo. Convictos de
longa data ou convertidos recentes, esses empregados se dizem
prontos a dar de si para “fazer ganhar” suas empresas, mesmo
se este investimento psiquico nédo fosse acompanhado, de ime-
diato, de reconhecimento monetério e estatutdrio. Mas a andlise
dos relatos-discursos mostra que esta esperanca estd presente e
pode fazer oscilar em dire¢do a outra forma se se é desiludido, se
sua atitude “negociadora” (SAINSAULIEU, 1977) é invalidada.
Esta “forma organizacional de identidade” é mais masculina
que feminina; ela acompanha, frequentemente, os percursos de
mobilidade ascendente, interna as grandes organizagdes.

A expressdo “identidade categorial” (DUBAR, 1991) ou
“identidade de profissdao” designa os relatos e discursos que
valorizam a autonomia do trabalho e a qualificagdo profissional.
Essa é definida como progressdao em uma especialidade indus-
trial, tercidria ou artesanal/artistica. E o grupo de pares e nao
a empresa que representa a instancia de referéncia dessa forma
identitdria, frequentemente justificada por uma forma reflexiva do
tipo vocacional (DUBAR, 2000) ou fusinal (SAINSAULIEU, 1977).
E o0 reconhecimento pelo diploma que marca o modo de consoli-
dacdo e o modo possivel de progressdo (pelo nivel de diploma e
de qualificacdo crescente). E uma apreciagio negativa designada
frequentemente pelo termo “estagnagdo” que conduz as andlises
de carreira no setor privado ou na fungéo publica. As politicas de
gestdo de empregos preconizando a flexibilidade, a polivaléncia
ou a rotagdo interna sdo vivenciadas como o por em causa radical
desta identidade estabilizada em torno de um tipo de atividade
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especializada e de uma mistica do “trabalho bem-feito”. Essa
“forma profissional” da identidade é também mais masculina do
que feminina (mesmo que as atividades correlatas ndo sejam as
mesmas): 0s trajetos associados geralmente sdo “estagnados”, quer
dizer, tornados estaticos depois de uma evolugao inicial positiva.
A expressdo “identidade de redes”, ou mesmo “identidade
individualista” (DUBAR, 1991) se reporta aos discursos de jovens
diplomados se declarando frustrados com as condi¢des — finan-
ceiras ou estatutdrias — que lhes sdo proporcionadas na organi-
zagdo (empresa ou administragdo), das quais ndo partilham os
modos de legitimidade. Definem-se por seus estudos e por seus
diplomas e nutrem um projeto de ter o préprio negdcio, por
exemplo. N&o se sentem, de modo algum, vinculados a empresa
nem aos seus trabalhos atuais, mas a esse projeto que implica uma
“rede” de associados, de parceiros, de clientes e vontade de obter
sucesso por sua propria conta, pela antecipagdo de sua histéria
pessoal. Essa forma narrativa (DUBAR, 2000), tanto masculina
quanto feminina, supde uma argumentacdo do que é bom para
eles, individuos singulares, reduzindo o social a um ambiental,
e as relacgGes sociais a “afinidade” (SAINSAULIEU, 1977).
Aexpressdo “identidade de fora-do-trabalho” (DUBAR, 1991)
designa esses relatos nos quais a esfera do trabalho profissional
tem um lugar secunddrio porque o trabalho é vivido e definido
como puramente instrumental (pelo saldrio). O terreno em que
se joga a identidade e seu reconhecimento estd em outro lugar:
o lar, a educacdo das criangas, a vida no bairro, as atividades de
militdncia. N&o é o lugar no mundo do trabalho (geralmente
inferior, com as denominagdes estigmatizantes, como bracal, ndo
qualificado, agente ou temporario) que fornece o nome permitindo
a identificagdo. Ora, essa forma nominal (DUBAR, 2000) é parti-
cularmente sensivel ao nome e a suas conotagdes étnico-religiosas,
por exemplo. pois é esse nome que manifesta o pertencimento
comunitdrio, a filiagdo na linhagem, os caracteres transmitidos.
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Mais frequentemente feminina que masculina, essa forma identi-
tdria é aquela que, “afastada” do trabalho (SAINSAULIEU, 1977),
sela, por uma identidade nominal, a vincula¢do obrigatéria a um
grupo, a uma filiagdo e a um territério.

Essas formas identitdrias libertas indutivamente do corpus
de entrevistas-relatos ao menos de um tipo de andlise estrutural
de relatos (DEMAZIERE; DUBAR, 1997) ndo sdo as identidades
“essencialistas” nem simples designagdes “contextuais”. Essas
sdo as “identidades discursivas”, questdes de linguagem (DU-
BAR, 1996), a0 mesmo tempo contingentes e gerais em um certo
contexto, tipicas e significativas de rea¢Ges a esse contexto. Esse
contexto, que caracterizei, com outros (Giddens, Beck, Taylor,
Torraine), como a passagem da primeira a segunda modernidade,
quer dizer, a do progresso da sociedade industrial e do Estado-
-Nacdo a do risco, do saber e da mundializa¢do. Mas também
da sujeigdo. As configuragdes identitdrias estdo em mudanga: o
Si, aidentidade pessoal, narrativa, a subjetividade, reservadas a
alguém durante a primeira modernidade- entre outros motivos
porque necessitam de uma linguagem especializada e monopo-
lizada pela elite- estdo em vias de se tornar uma obrigagdo para
entrar na segunda modernidade (EHRENBERG, 1998; KAUEF-
MANN, 2004), para articular as diversas logicas de experiéncia
(DUBET, 1994), para gerar novos tipos de vinculos individualistas
(SINGLY, 2004); eis a razdo pela qual a nogdo de identidade,
tornada, as vezes, mais operacional, teve um retorno fulgurante
nas Ciéncias Humanas e Sociais, hd trinta anos, depois de um
periodo de apagamento (durante o qual a classe social se imp6s
como conceito o mais explicativo)

Mas os usos da nogdo de identidade permanecem, ainda,
muito frequentemente, pouco criticas e operacionais. Evidencia-
mos quatro usos nesse texto: um primeiro uso, ilegitimo em uma
perspectiva cientifica (a identidade como esséncia), pode muito
bem dizer respeito a Filosofia, a Literatura ou a poesia; um segundo
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uso, psicolégico, frequentemente frouxo, sinénimo do Si ou do
Self, como uma instancia do individuo (diferente do ego, do eu
e do si mesmo), deve ser definida claramente em relagdo a uma
teoria determinada do psiquismo (a de Mead, ndo a de Freud);
um uso interacionista, ligado a observacdo das rela¢des face a
face e ao uso de nominagdes, um uso nominalista (ou discursivo)
enfim, dependente dos dados tratados e dos métodos aplicados,
e que ndo podem ser definidos fora desses dados e desses méto-
dos claramente identificiveis. Se chamo de formas os tipos de
identidades discursivas combinando espagos de identificacdo e
temporalidades biograficas, devolvendo as nominagées traje-
térias tipicas e contextos histdricos, o que me parece possivel, a
propésito dessa palavra “identidade”, é evitar a dupla armadilha
do essencialismo abstrato e do empirismo integral, do idealismo
filoséfico e do psicologismo frouxo, da teorizacdo enviesada e do
pragmatismo fechado no contexto. Em resumo, como escreveu
Bachelard, complicar a Razdo ao simplificar o Real.

Claude Dubar
Laboratoire Printemps

Mai 2007

NOTA

! “Toda utilizagdo da nocédo de identidade comega por uma critica dessa nogao”
(Tradug&o nossa).
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